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CONTRATACAO DE TECNICO ESPECIALIZADO 2025-2026
MEDIADOR LINGUISTICO E CULTURAL — HORARIO 10 (35h)

Nos termos do Decreto-Lei n.2 132/2012 de 27 de junho, na redagdo conferida pelo Decreto-Lei n2 83-A/2014 de 23 de
maio, retificado pela Declaragéo de Retificacdo n2 36/2014 de 22 de julho, pelo Decreto-Lei n.2 9/2016, de 7 de margo, e
ainda, Decreto-Lei n.2 28/2017, de 15 de marco informa-se que no dmbito da Contrata¢do de Escola, se encontra aberto

o procedimento para sele¢do e recrutamento de Mediador linguistico e cultural para o ano letivo 2025-2026.

1. Local de Trabalho: Agrupamento de Escolas de Oliveira do Bairro.

2. Divulgagdo: Pagina do agrupamento, em http://www.aeob.edu.pt.

3. Realizagdo do Concurso: Portal SIGRHE da Direcdo Geral da Administracdo Escolar.
4. Critérios objetivos de sele¢do dos candidatos:
¢ Avaliagdo do portefélio com uma ponderagdo de 30%, de acordo com os itens constantes do anexo |;
¢ NUmero de anos de experiéncia profissional na drea com uma ponderagdo de 35%, de acordo com os itens
constantes do anexo Il;
¢ Entrevista de avaliagdo de competéncias com uma ponderagdo de 35%, de acordo com os itens constantes do
anexo lll.
5. Requisitos de elegibilidade: Os candidatos tém de reunir as seguintes condicGes:
¢ Cidadania portuguesa ou cidadania estrangeira com presenca regularizada em Portugal;
¢ Auséncia de antecedentes criminais, comprovada pelo certificado do registo criminal nacional e, no caso de
cidaddos estrangeiros, pelo certificado do registo criminal do pais de origem emitido pelas autoridades
competentes;
e Competéncias linguisticas de dominio intermédio:
- da lingua portuguesa, devendo demonstrar capacidade de interagir com um grau suficiente de fluéncia
e espontaneidade que torna possivel a comunicacdo regular com falantes nativos sem tensdo para
ambas as partes;
- de 2 linguas estrangeiras: espanhol e inglés;
¢ Alinhamento com os valores constitucionais portugueses, conhecimento dos costumes, cultura e histdria de
Portugal.
6. Duragao do contrato: Anual.
7. Fungoes a desempenhar: Exercicio de fungdes no ambito da promocdo da integragdo plena no ambiente escolar de criancas
e jovens de nacionalidade estrangeira com origem fora da CPLP — 35 horas.
8. Terminado o procedimento de selegdo, o drgao de dire¢do aprova e publicita a lista final ordenada do concurso na

pagina do Agrupamento.
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9. A decisdo é igualmente comunicada aos candidatos através do portal SIGRHE da Direcao Geral da Administracdo
Escolar.

10. A aceitacdo da colocacdo pelo candidato efetua-se, por via do portal referido no nimero anterior, até ao 1.2 dia
util seguinte ao da sua comunicagao.

11. A apresentacdo é realizada na escola sede do Agrupamento de Escolas de Oliveira do Bairro até ao 2.2 dia util seguinte
ao da comunicacao da colocacao.

12. O n3o cumprimento dos prazos referidos nos nimeros anteriores determina a anulacdo da colocacao.

13. O Portefdlio deve ser enviado para a escola sede, conforme modelo do anexo IV, obrigatoriamente até a data limite

da candidatura indicada na plataforma da DGAE, por correio eletrénico para o email concursos@aeob.edu.pt, devendo

indicar o numero do horario a que concorre no campo “Assunto”.

14. A ndo apresentacdo do portefdlio dentro do prazo definido implica a exclusdo do concurso.

CRITERIOS DE SELECAO

Juri de Selegdo: O processo de selecdo sera efetuado por um juri definido pelo Diretor.

ANEXO | — Avaliagdo do portefdlio (30%)
A Avaliacdo do portefdlio (AP) visa avaliar as aptidGes habilitacionais e profissionais do candidato na area cientifica e
técnica para a qual o concurso foi aberto, bem como as competéncias pessoais. Sdo apreciados os seguintes fatores
cotados, cada um deles, numa escala de 0 a 100 pontos no maximo:
A. Formagao inicial (15%):
Al. Formagdo na area a que se candidata (10%) — Area da Psicologia, Educac3o Social, Sociologia ou
outra area das Ciéncias Sociais e Humanas:
e Doutoramento — 100 pontos;
e Mestrado Pré-Bolonha - 80 pontos;
* Mestrado (Pés-Bolonha) ou Licenciatura (Pré-Bolonha) — 60 pontos;
e Licenciatura (Pés-Bolonha) — 40 pontos.

A2. Classificagcdo académica (5%), expressa na escala de 0 a 20 (5 pontos por valor).

B. Desenvolvimento Profissional (15%):
B1. Formagao e aperfeicoamento profissional, nos tltimos 5 anos, nas seguintes areas (10%):
¢ Mediagdo de Conflitos (2,5%);
¢ Coaching (2,5%);
¢ Emotional skills (2,5%);

¢ Interculturalidade (2,5%).
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Mais de 50 horas, em cada drea — 100 pontos;
De 31 a 50 horas, em cada area — 75 pontos;
De 20 a 30 horas, em cada drea — 50 pontos;
Menos de 20 horas, em cada area — 30 pontos.
B2. Proficiéncia linguistica (5%):

¢ da lingua espanhola (2,5%);

¢ da lingua inglesa (2,5%).
Nivel de proficiéncia linguistica: C — 100 pontos;
Nivel de proficiéncia linguistica: B2 — 75 pontos;

Nivel de proficiéncia linguistica: B1 — 50 pontos.

ANEXO Il - Experiéncia Profissional (35%)
E ponderada a experiéncia profissional, em dias, no &mbito da Psicologia, Educacdo Social, Sociologia ou outra area das
Ciéncias Sociais e Humanas.
¢ Experiéncia profissional no ambito da intervengdo em contextos de diversidade étnico-cultural (20%):
* Experiéncia profissional no dmbito da mediacdo de conflitos em contexto escolar (10%):
* Experiéncia profissional em contexto escolar (5%):
1515 dias ou mais — 100 pontos;
de 731 a 1514 dias — 80 pontos;
de 366 a 730 dias — 40 pontos;
de 0 a 365 dias — 20 pontos.

ANEXO Ill - Entrevista de Avaliagdao de Competéncias (35%)
A Entrevista de Avaliagcdo de competéncias (EAC) visa avaliar, em relagdo interpessoal e de forma objetiva e sistematica,
as aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos, incidindo sobre os seguintes fatores de apreciacdo, cotados numa
escala de 0 a 100 pontos:

e Motivacdo para a agdo — 5%;

¢ Percurso profissional — 5%;

e Comunicagdo: clareza e precisdo — 10%;

¢ Capacidade de trabalho em equipa — 10%;

¢ |niciativa e autonomia - 5%.

A Entrevista realizar-se-a na Escola Sede do Agrupamento - Escola Bésica Dr. Acacio de Azevedo, em Oliveira do Bairro.
A convocatéria da entrevista serd publicada na pagina do Agrupamento. A ndo comparéncia a entrevista implica a exclusdo

do concurso.
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ANEXO IV — Modelo de portefdlio
PORTEFOLIO
MEDIADOR LINGUISTICO E CULTURAL — CONTRATACAO DE ESCOLA 2024/2025
1. Identificagdo do candidato:

Nome completo:

N.2 BI/CC: Data de nascimento:
Morada:
Email: Telemovel:

N.2 de candidato DGAE:

2. Requisitos prévios de admissdo ao concurso (anexar comprovativos — Anexo 1):

e Licenciatura em

’

¢ Classificacdo académica: valores;

¢ Instituicdo onde concluiu a formacgdo académica:

¢ Data de Conclusdo:

3. Grau Académico (anexar comprovativos — Anexo 2):
(assinalar com um X)
e Licenciatura pds-Bolonha
e Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado pds-Bolonha
* Mestrado Pré-Bolonha

e Doutoramento

Hinn

4. Formacgao e aperfeicoamento profissional certificada (anexar comprovativos — Anexo 3):
Acles de formacdo na drea da Mediacdo de Conflitos, Coaching, Emotional skills e Interculturalidade, ministradas ou

assistidas, comprovada em horas, nos ultimos 5 anos.

Designacdo da formagdo/Assunto | Data da realizacdo | Entidade promotora| N.2de horas
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5. Proficiéncia linguistica (anexar comprovativos — Anexo 4):

Nivel de desempenho na lingua espanhola e na lingua inglesa.

Lingua Nivel de proficiéncia

6. Experiéncia profissional (anexar comprovativo — Anexo 5):

6.1. N.2 de dias de experiéncia profissional no ambito da intervencdo em contextos de diversidade étnico-
cultural ;

6.2. N.2 de dias de experiéncia profissional no ambito da mediacdo de conflitos em contexto escolar ;
6.3. N.2 de dias de experiéncia profissional em contexto escolar ;

6.4. Escolas/Agrupamentos/Instituicdes nos quais ja exerceu fungdes:

Designacdo da Escola/Agrupamento/Instituicbes Data (Inicio e fim) Tempo de servigo em dias

7. Agoes especificas dinamizadas no contexto deste concurso: (Descricdo das atividades; explicitacdo dos objetivos;

identificagdo do publico-alvo e dos diversos elementos intervenientes; breve apreciagdo critica dos resultados, ...).
8. Outra informacgdo que considere relevante.

9. ANEXOS (indicar o assunto de cada um dos anexos):
e Anexo 1—(...);
* Anexo2—(...);
* Anexo3—(...);
* Anexo4—(...);

* Anexo 5—{(...).

Oliveira do Bairro, 28 de agosto de 2025 assinado por: Joaquim Luis Pereira de Almeida
. Num. de Identificac&o: BI09804027
O Diretor Data: 27-08-2025 23:26:28 +01:00

Joaquim Almeida
CHAVE MOVEL
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