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Questionario de Satisfacao dos formandos do curso profissional — Técnico de Comunica¢ao, Marketing,
RelagOes Publicas e Publicidade

Este inquérito destina-se a recolher elementos, que permitam analisar o grau de satisfacdo dos formandos,
no sentido de promover e melhorar a qualidade de formacao desta escola.

52 respostas (96,3%)

Periodo do curso profissional
52 respostas

@ 2024 - 2027 (10.°G2)
@ 2023 - 2026 (11.°H)
® 2022-2025 (12.°G2)

Dados Pessoais
52 respostas

@ Masculino
@® Feminino
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IQuaIidade da formagdo — aspetos gerais

Praticas educativas
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Os professores/formadores diversificam os materiais didaticos que utilizam na aula.

Os professores/formadores estimulam o interesse e a reflexdo dos alunos/formandos.

Os professores/formadores promovem atividades que permitam ao aluno/formando fazer as suas
proprias escolhas, confrontar pontos de vista, resolver problemas e tomar decisées.

Os professores/formadores valorizam no aluno/formando a constru¢do do seu préprio
conhecimento.

Os professores/formadores incentivam os alunos/formandos a utilizar as TIC (Smartphone, tablets,
computador portétil) como ferramentas de apoio na construcdo do seu percurso formativo.

Os professores/formadores esclarecem as duvidas colocadas pelos alunos/formandos.

Os professores/formadores revelam preocupacdo com os resultados académicos dos
alunos/formandos.

Clima sala de aula
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Existe uma boa relacdo entre os alunos/formandos da turma.

Existe uma boa relacdo entre os professores/formadores e os alunos/formandos da turma.

Os professores/formadores procuram concertar procedimentos em sala de aula com os
alunos/formandos, de modo a prevenir situacées de indisciplina.

Os professores/formadores sdo imparciais na apreciacdo/abordagem dos problemas/queixas
ocorridas na turma.

Recomendava a frequéncia desta escola a outros (novos) alunos/formandos.

Atitudes por parte do formando
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Preocupo-me em ter um comportamento adequado que facilite a minha aprendizagem.

Sou autéonomo e capaz de usar a tecnologia para encontrar respostas para problemas, criando
solugGes novas.

Sou capaz de construir um e-portefélio reflexivo de evidéncias com as aprendizagens mais
significativas realizadas ao longo do ano letivo.

Sou capaz de realizar um video de apresenta¢do de um projeto de 3 a 4 minutos.

Estou satisfeito com os meus resultados escolares.

Sou capaz de trabalhar em equipa.

Sou capaz de transmitir as minhas ideias e entender os outros.

Sou capaz de apresentar o meu curriculum vitae em Portugués e em Inglés (alunos/formandos do

3.2 ano).
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Quanto a organizacao e funcionamento do curso, em termos de instalagoes e equipamentos,
classifica de acordo com a escala indicada.

B Insuficientes M Suficientes [ Adequados [l Muito adequados

s

Qualidade e adequagao das instalagdes Condigdes Fisicas (salas, Organizagao administrativa e qualidade
e equipamentos acessibilidades, etc) do atendimento

Avaliagdo da formagdo — aspetos especificos

Nesta seccdo poderas fazer uma avaliacdo especifica de uma disciplina de cada area de formacao.

Quanto aos contelidos programaticos e métodos, classifica os seguintes parametros

I Inadequados M Adequados [ Muito adequados

40

20

Conteudos lecionados  Estrutura dos contetido  Interesse/Utilidade dos Adequacgao dos Equilibrio entre a
contetidos métodos utilizados aos exposigao teodrica e
temas tratados pratica
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Quando ao desempenho do(a) formador(a), classifica os seguintes parametros

I Insuficientes M suficientes [ adequados [ muito adequados
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1. Dominio e clareza na exposi¢ao das matérias tratadas.
2. Estimulo a participagdo dos formandos nas sessoes.

3. Relacionamento com os formandos.

4. Capacidade de motivar para as matérias lecionadas.

5. Documentacdo e/ou bibliografia suficiente e adequada.

6. Pontualidade / cumprimento do horério.

Quanto aos conteldos programaticos e métodos, classifica os seguintes parametros

I Inadequados M Adequados [ Muito adequados
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Conteudos lecionados  Estrutura dos contetido  Interesse/Utilidade dos Adequacao dos Equilibrio entre a
contetidos métodos utilizados aos exposigao teodrica e
temas tratados pratica
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Quando ao desempenho do(a) formador(a), classifica os seguintes parametros

I Insuficientes M@ suficientes [ adequados [ muito adequados
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1. Dominio e clareza na exposi¢ao das matérias tratadas.
2. Estimulo a participagdo dos formandos nas sessoes.

3. Relacionamento com os formandos.

4. Capacidade de motivar para as matérias lecionadas.

5. Documentacdo e/ou bibliografia suficiente e adequada.

6. Pontualidade / cumprimento do horério.

Relativamente a componente tecnolégica (Marketing, Comunica¢dao Grafica, Comunicagao
Audiovisual e Técnicas de Comunicagdo) do curso faz a sua avalia¢do especifica

Quanto aos conteudos programdticos e métodos, classifica os seguintes parametros
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Conteudos lecionados  Estrutura dos contetido  Interesse/Utilidade dos Adequacao dos Equilibrio entre a
contetidos métodos utilizados aos exposigao tedrica e
temas tratados pratica
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Quando ao desempenho do(a) formador(a), classifica os seguintes parametros
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1. Dominio e clareza na exposicao das matérias tratadas.
2. Estimulo a participacdo dos formandos nas sessoes.

3. Relacionamento com os formandos.

4, Capacidade de motivar para as matérias lecionadas.

5. Documentacdo e/ou bibliografia suficiente e adequada.

6. Pontualidade / cumprimento do horério.

Sugestdes de melhoria
Dé sugestdes de melhoria da sua formagdo, perante constrangimentos que esteja a sentir na sua formacgao

1. nem tudo é perfeito
2. mais filmes e trabalhos interativo e, que os professores sejam justos com todos

3. Acho que os formandos deveriam ser mais parciais e durante uma sessao de aulas, nao tendo

"favoritismo"

4. Atualmente, considero que a formacgao poderia beneficiar de uma abordagem mais pratica,
sobretudo nos mddulos relacionados com o mundo profissional e o mercado de trabalho.
Apesar de reconhecer a importancia da componente teérica, sinto falta de mais atividades em
contexto real, como visitas de estudo, workshops com profissionais da area e projetos

desenvolvidos em parceria com empresas externas.

FIM
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